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1. Общие положения. 

1.1. Настоящее положение определяет порядок и организацию деятельности Клуба 
общения (далее – Клуб) МБУ ДО ЦДТ «Эрудит» г.о. Нальчик   

1.2. Клуб – это добровольное объединение, основанное на общности интересов, запросов 
и потребностей в организации досуга, способствующего развитию их социальной 
активности и нестандартного мышления, развитию дарований его участников, а 
также основанное на единстве стремления к овладению полезными навыками, 
расширению кругозора и воспитанию культуры живого человеческого общения, 
чувства юмора и духовно-нравственных качеств. 

1.3. Клуб  осуществляет  свою  деятельность  на  основе  данного  Положения,  в  
соответствии  с законодательством  РФ, включающим: 

• Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ                    
«Об образовании в Российской Федерации»; 

• концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года,  
утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 марта 
2022 года № 678-р.; 

• указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474 «О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

• распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р 
«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»;  

• устав  МБУ ДО ЦДТ «Эрудит» и локальные нормативные акты Центра;  
• иные локальные нормативные акты и документы, регламентирующие деятельность 

дополнительного образования. 
• клуб может осуществлять свою деятельность во взаимодействии с органами и 

организациями образования, здравоохранения, спорта, туризма, культуры, труда 
занятости, и социальной защиты, внутренних дел, молодежными и детскими 
объединениями, а также иными заинтересованными организациями. 

1.4.  Целевой аудиторией являются несовершеннолетние подростки проявляющие              
элементы девиантного поведения и риска правонарушений.  
1.4. Общее руководство деятельностью Клуб осуществляет директор МБУ ДО ЦДТ 

«Эрудит». 
                                                   2. Цели и задачи Клуба. 
2.1.  Основной целью Клуба является  привлечение  подростков к живому общению  в  
социуме,  формирование  духовно-нравственных и   личностных  качеств  подростков,   
развитие группового взаимодействия, атмосферы доверия и взаимоуважения. 
2.2.   Основными задачами Клуба являются: 

• профилактика правонарушений среди подростков и предупреждение детской 
преступности и безнадзорности; 

• вовлечение  подростков  в  позитивную  деятельность,  адекватную  их  интересам, 
способностям и психическому состоянию;  

• пропаганда здорового образа жизни;  
• развитие  у подростков коммуникабельной компетентности, освоение  разных  

форм и методов общения;  
• формирование личной ответственности за свое поведение;  
• увеличение  степени  самостоятельности  детей  и  подростков,  их  способности  

контролировать свои эмоции  и эффективно  разрешать  межличностные  
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проблемы;   
• организация  и  развитие  различных  форм  внешкольной  подростковой  

инициативы;  
• воспитание толерантности  у  подростков  через  организацию социально значимой 

деятельности. 
 

3. Содержание, формы и методы работы в Клуба. 
3.1.  Деятельность Клуба направлена на:  

• формирование нравственной гармоничной личности ребенка; 
• поддержка  и  претворение  в  жизнь  инициатив,  направленных  на  

интеллектуальное, духовное и творческое развитие членов Клуба;  
• создание атмосферы доверия и сотрудничества среди участников Клуба.  

3.2. В деятельности Клуба  могут  использоваться следующие формы работы: 
• групповая работа;  
• занятия с элементами тренинга;  
• тренинг личностного роста (при участии педагога-психолога);  
• дискуссии; 
• беседы,  
• лекции;  
• встречи; 
• ролевые игры;  
• просмотр и обсуждение видеофильмов;  
• анкетирование, тестирование; 
• конкурсы, викторины. 

3.3.  В  работе  с  подростками  применяются  разнообразные  методы  (вовлечение  в  
деятельность,  стимулирование,  увлечение,  доверие,  сотрудничество  и  т.  д.).  Наиболее 
эффективны следующие:  

• метод  переубеждения  (предоставление  воспитанникам  убедительных  
аргументов, включение их в критический анализ своих поступков);  

• метод  переключения  (занятия  подростов  трудом,  новой  общественной  
деятельностью). 

 
4. Документация  Клуба. 

Документация Клуба: 
• положение;  
• план работы на учебный год;  
• сценарии заседаний; 
• справки по итогам заседаний Клуба; 
• фотоархив. 

5. Кадровое обеспечение Клуба. 
В деятельности Клуба принимают участие следующие работники: 

• педагог-психолог Центра; 
• педагоги-организаторы Центра; 
• социальные педагоги ОУ; 
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• педагоги-психологи ОУ; 
• заместитель директора МБУ ДО ЦДТ «Эрудит» по организационно-массовой 

работе. 
 

6. Социальная эффективность работы Клуба. 
6.1.  Уменьшение факторов риска, приводящих к безнадзорности, правонарушениям и 
злоупотреблению ПАВ в подростковой среде.  
6.2.   Формирование у подростков нравственных качеств, чувства эмпатии, представлений 
об общечеловеческих ценностях, здоровом образе жизни. 
6.3.   Обучение навыкам социально поддерживающего и развивающего поведения  в семье 
и во взаимоотношениях с подростками. 
6.4.  Удовлетворение разнообразных дополнительных запросов детей. 
6.5. Публикации в СМИ и на официальном сайте МБУ ДО ЦДТ «Эрудит» 
(www.эрудитнальчик.рф ); 
 

7. Организация деятельности Клуба. 
7.1.     Текущее планирование, организацию и координацию работы Клуба осуществляют 
заместитель директора по организационно-массовой работе и педагоги-организаторы. 
7.2      План деятельности Клуба составляется участниками Клуба на один учебный год. 
7.3.    Заседания Клуба проводятся в соответствии с программой деятельности Клуба, не 
реже одного раза в месяц продолжительностью 40 – 60 мин.  
7.4. Заседания Клуба проводятся на базе МКОУ «СОШ № 18», МКОУ «СОШ №25», 
МКОУ «СОШ №28» на основе договора о сетевом взаимодействии.  
7.5. Участниками Клуба являются учащиеся МКОУ «СОШ № 18», МКОУ «СОШ 
№25», МКОУ «СОШ №28» в возрасте 11-14 лет. 
7.6. Порядок работы и расписание заседаний Клуба определяют по согласованию 
руководители МБУ ДО ЦДТ «Эрудит», МКОУ «СОШ № 18», МКОУ «СОШ №25», 
МКОУ «СОШ №28» 
7.7. Клуб реорганизуется и ликвидируется по решению директора МБУ ДО ЦДТ 
«Эрудит». 
7.8.   Срок действия данного Положения до принятия нового. 
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